[image: image1.jpg]Fundusze — ® Unia Europejska

Eu ropejskie tadzkie Europejski Fundusz

Program Regionalny Rozwoju Regionalnego






Projekt  „Profesjonalni zawodowcy” współfinansowany
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020
Oś priorytetowa  XI Edukacja  Kwalifikacje Umiejętności,                                                                       Poddziałanie. XI.3.1. Kształcenie zawodowe
REGULAMIN UCZESTNICTWA I REKRUTACJI
Słownik pojęć:
Projekt – należy rozumieć projekt pn.” Profesjonalni zawodowcy” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 Oś priorytetowa  XI Edukacja  Kwalifikacje Umiejętności , Podziałanie. XI.3.1. Kształcenie zawodowe,
Beneficjent – należy rozumieć: Zespół Szkól Nr  1 im. Batalionów Chłopskich

w Bratoszewicach, pl. Staszica 14,  95-011 Bratoszewice, Tel: 42  719-89-83; Fax:42  719-66-77, email:zs1bratoszewice@szkoly.lodz.pl, www.zs1bratoszewice.pl,                                                   
Uczestnik– osoba zakwalifikowana do projektu,

Zespół Rekrutacyjny – zespół osób powołanych, weryfikujący dokumenty 
i zatwierdzający listy uczestników,   
Biuro projektu – oznacza wyznaczone pomieszczenie biurowe w Zespole  Szkół Nr  1 im. Batalionów Chłopskich w Bratoszewicach, 
Zajęcia –  oznacza wszystkie  formy szkoleń, kursów i zajęć  skierowanych do uczestników projektu,
Staże zawodowe-  płatna forma wsparcia, która umożliwia uczestnikowi projektu zdobycie doświadczenia zawodowego w celu zwiększenia jego szans na znalezienie zatrudnienia, realizowany w firmach zgodnie z kierunkiem kształcenia uczestników projektu w wymiarze 150 godzin.
Koordynator projektu , specjalista ds. finansowych, specjalista ds. dydaktycznych –  są to osoby stanowiące personel projektu.
§ 1.PRZEPISY OGÓLNE

1. Regulamin określa warunki udziału uczestników w projekcie „Profesjonalni zawodowcy” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 Oś priorytetowa  XI. Edukacja  Kwalifikacje Umiejętności, Podziałanie. XI.3.1. Kształcenie zawodowe.

2. Projekt „Profesjonalni zawodowcy” jest realizowany przez Zespół Szkół Nr 1 im. Batalionów Chłopskich  w Bratoszewicach, pl. Staszica 14, w terminie od 1 stycznia  2017 r do   30 września  2018 r.

3. Projekt zakłada udział  44 uczestników (15K/29M).
4. Głównym celem Projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych i poprawa zdolności zatrudnienia absolwentów kształcenia i szkolenia zawodowego. Dostosowanie kierunków kształcenia i szkolenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we współpracy 
z otoczeniem społeczno-gospodarczy,
5. W ramach projektu zostaną osiągnięte następujące wskaźniki rezultatu : 

· liczba szkół i placówek kształcenia zawodowego wykorzystujących doposażenie zakupione 
w ramach EFS-1;

· liczba nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu, którzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu – 
3 os. (2K/1M);

· liczba uczniów, którzy uzyskali uprawnienia stanowiskowe (obsługi wózków jezdniowych) – 
5 os. (1K/4M);

· liczba uczestników, którzy zwiększyli swoje kompetencje  zawodowe – 44 os. (15K/29M);

6. W ramach projektu zostaną osiągnięte następujące wskaźniki produktu:

· liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach 
– 41 os. (13K/28M);

· liczba szkół i placówek kształcenia zawodowego doposażonych w programie w sprzęt 
i materiały dydaktyczne niezbędne do realizacji kształcenia zawodowego – 1 szkoła;

· liczba nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu objętych wsparciem w  programie – 3 os. (2K/1M); 

· Liczba uczniów uczestniczących w różnych formach szkolenia – 41 os. (13K/28M).

7. W ramach projektu w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 października 2018 r. realizowane będą: 

· kurs barmana dla 2 nauczycieli 

· studia podyplomowe z BHP min. 120 godz. dla 1 nauczyciela

· staże zawodowe (41 os.) – 150 godz./1 uczestnika 

· zajęcia przygotowujące do egzaminu -rolnik (12 os.)  – 10 godzin lekcyjnych / 1 uczestnika 

· zajęcia przygotowujące do egzaminu -gastronomik (16 os.) – 10 godzin lekcyjnych /1 uczestnika
· zajęcia z zaawansowanego EXCELa -13 os.(3K/10M) – 24 godzin lekcyjnych / 1 uczestnika 
· szkolenie z zakresu obsługi barmańskiej (10 os.) – 30 godzin lekcyjnych / 1 uczestnika 

· szkolenie z zakresu obsługi opryskiwaczy (12 os.) – 14 godzin lekcyjnych / 1 uczestnika 

· kurs obsługi wózków jezdniowych – 8 os. (3K/5M) – 42 godziny/1 uczestnika.
8. Każdy uczeń  realizuje staż zawodowy. 
§ 2. KRYTERIA (WARUNKI) UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1. Osoby zakwalifikowane do udziału w Projekcie mają obowiązek aktywnie i regularnie uczestniczyć w całym programie przewidzianych zajęć i staży zawodowych.

2. Każdą nieobecność należy usprawiedliwić u prowadzącego zajęcia/opiekunów staży.
3. Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecności spowodowane chorobą lub własną sytuacją losową pod warunkiem złożenia pisemnego oświadczenia, potwierdzonego przez rodzica  lub pełnoprawnego opiekuna albo zwolnienia lekarskiego.

4. Uczestnicy podczas trwania zajęć/staży zobowiązani są do wypełniania ankiet ewaluacyjnych.
5. Uczestnicy Projektu otrzymują certyfikaty/zaświadczenia po ukończeniu zajęć.  

6. Uczestnik zobowiązany jest do uczestniczenia w zajęciach/stażach zgodnie z ustalonym ich wymiarem w Projekcie.

§ 3. PROCEDURA REKRUTACJI
1. Za rekrutację odpowiada Koordynator Projektu. 
2. Rekrutację przeprowadza Zespół Rekrutacyjny w składzie koordynator, specjalista 
ds. finansowych, specjalista ds. dydaktycznych.   

3. Rekrutacja jest jednorazowa i odbywa się  zgodnie z Harmonogramem realizacji Projektu zawartym  we Wniosku o dofinansowanie.

4. Do udziału w rekrutacji uprawnienie są uczniowie Technikum Logistycznego, Rolniczego oraz Żywienia i Usług Gastronomicznych w ZS Nr 1  w Bratoszewicach  z wyłączeniem klas IV. Jedna osoba może uczestniczyć w dwóch formach szkolenia poza stażem zawodowym.

5. Uczeń zgłaszający udział w Projekcie zobowiązany jest wypełnić Formularz  Zgłoszenia  
i złożyć go  w Biurze Projektu – ZS nr 1, pokój w-ce dyrektora i kierownika szkolenia praktycznego od 1 do 12 lutego 2017 roku w godzinach od 8.00 do 16.00.

6. Zespół Rekrutacyjny opracuje listę uczestników projektu oraz listę rezerwową. Uczniowie 
z listy rezerwowej staną się uczestnikami projektu, jeżeli beneficjent zrezygnował z udziału 
w projekcie z ważnych przyczyn losowych, bądź nie otrzymał promocji do oddziału programowo wyższego. 

7. Do projektu zostaną zakwalifikowani uczniowie z największą ilością punktów (sumą wag). 
8. Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z zasadą równych szans, nie będą tworzone dodatkowe bariery.

9. Poinformowanie uczniów o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie  nastąpi poprzez umieszczenie informacji o wynikach rekrutacji na tablicy ogłoszeniowej w ZS Nr 1  oraz 
w zakładce o programie  na stronie internetowej szkoły.
10. Uczeń, który został zakwalifikowany do udziału w Projekcie, składa wypełnione dokumenty 
i czytelnie podpisaną przez siebie i rodzica albo  pełnoprawnego opiekuna (deklarację uczestnictwa w projekcie, oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych).  
11. Podpisanie deklaracji uczestnictwa w poszczególnych zajęciach jest zobowiązaniem ucznia 
do czynnego i pełnego udziału w Projekcie od początku do końca realizowanych zajęć/stażu zawodowego.
12. Uczestnik projektu, który w sposób rażący naruszy zasady współżycia społecznego lub nie dotrzyma  przestrzega regulaminu 
13. Regulamin rekrutacji, formularze zgłoszeniowe, deklaracje uczestnictwa, oświadczenia 
o przetwarzaniu danych osobowych i inne informacje związane z realizowanym Projektem dostępne są w Biurze Projektu.

14. Przez wyczerpanie miejsc rozumie się stworzenie - po zamknięciu głównych list uczestników poszczególnych zajęć - list rezerwowych.  

15.  Do projektu zostaną zakwalifikowani nauczyciele przedmiotów gastronomicznych 
i rolniczych spośród nauczycieli szkoły, ci którzy są zainteresowani podniesieniem swoich kwalifikacji zawodowych.

16.  Wraz z listami osób zakwalifikowanych do uczestnictwa w poszczególnych zajęciach zostanie udostępniony na stronie internetowej szkoły i na tablicy ogłoszeń harmonogram  zajęć zgodny z Wnioskiem o dofinansowanie Projektu.   

§ 4. KRYTERIA REKRUTACJI

1. Dostarczenie Formularza Zgłoszeniowego w ustalonym terminie.

2. Zgodność zajęć z kierunkiem nauczania.

3. Ukończone 18 lat w momencie rozpoczęcia szkolenia barmańskiego lub kursu wózków jezdniowych,  a także aktualne badania lekarskie (kurs wózków jezdniowych).

4. Kryteria merytoryczne:
· miejsce zamieszkania (wagi wieś- 1; miasto -0);
· dochody w rodzinie  średnie dochody na 1 członka rodziny do 1 000 zł  - waga 3; od 1 001 do  2 000 zł -waga 2; od 2 001 zł  do 2 500 waga 1 ; powyżej 2 501 zł – waga 0);
· wyniki nauczania (średnia wyników nauczania za I półrocze roku szkolnego 2016/2017 od 5,0 do 4,6 – waga 0; od 4,5 do 4,0 – waga 1; od 3,9 do 3,5 – waga 2; od 3,4 do 2,5 – waga 3;  2,4 i mniej – waga 4);
§ 5. ORGANIZACJA ZAJĘĆ
1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie lub terminach realizacji zajęć.

2. Zajęcia realizowane będą w grupach, w wymiarze określonym dla każdej grupy we Wniosku 
o dofinansowanie Projektu.

3. Zajęcia odbywają się zgodnie z ustalonym harmonogramem udostępnionym na stronie internetowej szkoły oraz na tablicy informacyjnej  z przerwą określoną przez prowadzącego zajęcia.

4. Uczestnicy otrzymane materiały w ramach projektu potwierdzają własnoręcznym podpisem. Po zakończeniu zajęć/staży stają się one własnością uczestników.

5. Zasady realizacji, dokumentacji i rozliczenia stażu zawodowego precyzuje Regulamin Staży Zawodowych. 
§ 6. ZASADY EWALUACJI I MONITORINGU BENEFICJENTÓW OSTATECZNYCH

1. Uczestnicy biorą udział w pre i post testach opracowanych na podstawie przewidywanych efektów kształcenia. 

2. Obecność na zajęciach potwierdzana jest podpisem uczestników na listach obecności.
§ 7. ZOBOWIĄZANIA ORGANIZATORA
1. Beneficjent zobowiązuje się dołożyć wszelkich starań do organizacji Projektu na najwyższym poziomie merytorycznym, technicznym  i organizacyjnym.

2. Na zakończenie Projektu Beneficjent wydaje zaświadczenia/certyfikaty                            uczestnictwie w Projekcie.

§ 9. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 31 stycznia 2017 roku.

2. Prawo do decydowania w sprawach nieobjętych niniejszym Regulaminem oraz w sytuacjach spornych zastrzeżone jest dla Koordynatora Projektu.
Załączniki:

1. Formularz Zgłoszeniowy – ucznia
2. Formularz zgłoszeniowy - nauczyciela

3. Deklaracja uczestnictwa – ucznia

4. Deklaracja uczestnictwa – nauczyciela

5. Oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych uczestnika projektu

6. Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych
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